Nuestro derecho
a la seguridad

Perfil de las mujeres encuestadas

Nacionalidad

B Venezolana 49% B Salvadorefia 3%
Haitiana 3%

Otra 2%

B Nicaragliense 23%
Colombiana 14%

Hondurefia 6%

49%

son mujeres refugiadas
y migrantes venezolanas

Hallazgos principales
Percepcién de seguridad

En el destino

En el viaje

48%

de las mujeres
se sintieron
inseguras o
muy inseguras

seguras

Recomendaciones

Para estar mas seguras, consideran que necesitan:

Apoyo para lograr
autosuficiencia econémica

69% 46%
B

Colocando a las mujeres refugiadas en
el centro de la busqueda de soluciones
frente a la violencia de género

26%

de las mujeres
no se sienten

Informacién sobre
derechos y servicios

Analisis
interseccional

de perfiles en mayor
riesgo. Mujeres

+40

con discapacidad

Edad

B 18 a 29 afios 20%

60 aflos 0 mas 11%

Principal violencia que
pueden enfrentar

En el viaje En el destino
Violencia Violencia
sexual psicolégica

28% 40%

Principales lugares de riesgo

Espacios
publicos

Acceso al procedimiento de asilo
y vias de regularizacién

37%
]

B 30 a 59 afios 69%

Principales factores
de riesgo

Oportunidades
socioecondémicas

26%

Limitado acceso a
procedimiento de asilo u
otras vias de regularizaciéon

23%

Falta de informacion
sobre los servicios para
sobrevivientes de VG

14%

Ademas, es importante:

Y

Fortalecer y apoyar a los sistemas
nacionales de proteccién para
sobrevivientes de VG e incidir para que
las personas desplazadas
forzosamente, incluyendo quienes

viven con discapacidad, sean incluidas
sin discriminacion.

participantes

6%

son mujeres
afrodescendientes

17%

35

encuestas
con mujeres con
discapacidad

6%

son mujeres
indigenas

son mujeres
LGBTIQ+

En caso sufrir violencia

57%

1
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en profundidad

En el pais de destino

En situacién irregular

34%

trabaja fuera
de casa

no conoce los derechos que tienen

las mujeres refugiadas

]
49%

no conoce los servicios disponibles

de quienes conocen los servicios

consideran que éstos son

inclusivos a mujeres en movilidad

x
Redoblar los
esfuerzos para
apoyar el acceso
a oportunidades

de empleoy
emprendimiento.

Impulsar la participacién
y liderazgo de mujeres
y organizaciones de
mujeres, y en particular
de mujeres que viven

Con estatus regular

HIAS

Acoger al extranjero.
Proteger al refugiado.

p

83%

Con documento vencido

tiene un

“Conseguir un
trabajo estable ha
sido dificil, aunque
me dedico a hacer
reciclaje no es
suficiente para
sustentarme a mis
nifas y a mi”.

ENTREVISTA CON MUJER
COLOMBIANA CON
DISCAPACIDAD EN
VENEZUELA

E

Desarrollar materiales e
iniciativas de informaciéon
sobre derechos y servicios

disponibles, inclusivos para
mujeres con discapacidad.

con discapacidad.

trabajo informal

14%

son jefas
de hogar

1%

estan solas
en el pais

De éstas,

88%

)

Involucrar a los hombres
de las comunidades en la
prevenciéon de la VG, a
través de la promocién de
masculinidades positivas.



